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Quality Leadership University presenta a la comunidad educativa el volumen 2 del 

número 22 del año 2025 de la revista Latitude: Multidisciplinary Research Journal, número 

en el que se publican artículos desarrollados por investigadores nacionales e internacionales. 

En esta nueva presentación de la revista se tratan temas asociados a educación y negocios.  

  

El primer artículo de este nuevo número de la revista Latitude, titulado 

“INTERVENCIONES EDUCATIVAS EN NUTRICIÓN APLICADAS A ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS, presenta una mirada de como los estudiantes universitarios enfrentan 

cambios y presiones que afectan sus hábitos alimentarios, lo que puede repercutir en su salud 

física y mental a corto y largo plazo. Aplicar intervenciones educativas en nutrición, puede 

ser una forma de fomentar conductas alimentarias saludables en este grupo etario. Se llevó a 

cabo una revisión sistemática de la literatura para establecer las condiciones y los tipos de 

cambios que promueven este tipo de intervenciones. Para la revisión se empleó la 

metodología PRISMA. Se seleccionaron estudios publicados entre 2015 y 2024 que 

incluyeran intervenciones educativas sobre alimentación saludable dirigidas a estudiantes 

universitarios sin condiciones médicas preexistentes. La búsqueda se realizó en PubMed, 

Web of Science y ScienceDirect, utilizando la estrategia PICO. Se analizaron 18 artículos 

que cumplieron con los criterios de selección aplicados. Las intervenciones más eficaces 

fueron aquellas de cuatro semanas o más de duración, con estrategias mixtas (presenciales y 

electrónicas), y aplicadas en grupos pequeños. Se observaron mejoras en el conocimiento 

nutricional, en la autoeficacia para cocinar y consumir alimentos saludables, así como una 

mayor ingesta de frutas, verduras y legumbres, y una reducción del consumo de azúcares y 

alimentos ultra procesados.  
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Las intervenciones educativas bien estructuradas pueden generar cambios positivos y 

sostenibles en los hábitos alimentarios de los estudiantes universitarios. Se recomienda 

integrar componentes prácticos, digitales e interpersonales adaptados al contexto 

institucional para maximizar su efectividad.  

 

En el segundo artículo los autores, muestran una mirada sobre la “FEMINIZACIÓN, 

ENVEJECIMIENTO Y DESIGUALDAD TERRITORIAL DE LOS DOCENTES EN 

PANAMÁ SEGÚN EL CENSO 2023”, analizando las principales características del cuerpo 

docente en Panamá a partir de los datos del Censo Nacional de Población y Vivienda 2023, 

abordando tres dimensiones críticas: la caracterización sociodemográfica y familiar, la 

distribución salarial y desigualdades económicas, y la distribución territorial en relación con 

estudiantes/docente. Los hallazgos evidencian una alta feminización de los docentes, un 

marcado envejecimiento del personal docente y profundas desigualdades tanto salariales 

como territoriales, que afectan especialmente a mujeres y poblaciones indígenas. A partir de 

estos resultados, se discuten implicaciones clave para la equidad, la eficiencia y la 

sostenibilidad del sistema educativo panameño. Se proponen ideas para la evaluación de 

futuras políticas públicas orientadas a fortalecer la gobernanza educativa, implementar un 

sistema transparente de información continua sobre el personal docente, impulsar una política 

nacional de igualdad salarial con enfoque de género y desarrollar estrategias integrales para 

atraer, retener y distribuir equitativamente a los educadores en todo el país. 

 

El tercer artículo titulado “RIESGO DE INFLACIÓN EN PANAMÁ: UN 

ANÁLISIS DE FACTORES EXTERNOS EN LAS PYMES”, analizó los factores externos 

que afectan la inflación en Panamá y su impacto en la pequeña y mediana empresa panameña,  
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centrándose en tres áreas clave: las condiciones económicas globales, la dependencia del país 

en las importaciones y el impacto de las fluctuaciones del dólar estadounidense en los costos 

de importación. A través de un enfoque multidimensional, se busca brindar una comprensión 

integral de cómo estos elementos interactúan y afectan la estabilidad económica del país. Es 

una investigación documental que se basa en fuentes secundarias y datos existentes. Este 

estudio concluyó que la inflación en Panamá está influenciada por factores externos como la 

política monetaria de EE. UU. y la volatilidad internacional de precios, especialmente en 

alimentos y combustibles. La dolarización aporta estabilidad, pero limita la respuesta ante 

choques externos. Es crucial fortalecer la política fiscal, diversificar proveedores y mejorar 

la resiliencia económica para enfrentar estos desafíos. Hasta enero de 2025, los precios han 

mostrado incrementos moderados, principalmente en transporte y alimentos, lo que afecta el 

poder adquisitivo. La inflación y la inestabilidad internacional afectan las pymes, 

aumentando costos de insumos y transporte, lo que reduce su rentabilidad y competitividad. 

La dependencia de importaciones y las tasas de interés más altas dificultarían su crecimiento 

y adaptación ante estos desafíos. 

 

Con estos artículos seguimos contribuyendo a la divulgación científica tanto nacional 

como internacional en áreas multidisciplinarias.  

 

 

 

Dra. Gianna Frassati-Mora  

Editora  
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  Quality Leadership University presents to the academic community Volume 2, Issue 22, 

2025 of the journal Latitude: Multidisciplinary Research Journal. This issue includes articles 

developed by both national and international researchers, focusing on topics related to 

education and business. 

 

The first article, titled "Educational Interventions in Nutrition Applied to University 

Students," explores how university students face changes and pressures that impact their 

eating habits, potentially affecting their physical and mental health both in the short and long 

term. Implementing educational interventions in nutrition may promote healthy eating 

behaviors within this age group. A systematic literature review was conducted using the 

PRISMA methodology to identify the conditions and types of changes encouraged by such 

interventions. Studies published between 2015 and 2024 were selected, focusing on 

educational interventions targeting healthy eating among university students without pre-

existing medical conditions. The search was carried out in PubMed, Web of Science, and 

ScienceDirect, using the PICO strategy. A total of 18 articles met the inclusion criteria. The 

most effective interventions were those lasting four weeks or longer, utilizing blended 

strategies (in-person and digital), and delivered in small groups. Improvements were 

observed in nutritional knowledge, self-efficacy in cooking and consuming healthy foods, 

increased intake of fruits, vegetables, and legumes, and a reduction in sugar and ultra-

processed food consumption. Well-structured educational interventions can lead to positive 

and sustainable changes in students’ dietary habits. The authors recommend integrating 

practical, digital, and interpersonal components tailored to the institutional context to 

maximize effectiveness. 
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The second article, titled "Feminization, Aging, and Territorial Inequality Among 

Teachers in Panama According to the 2023 Census," provides a comprehensive analysis of 

the main characteristics of the teaching workforce in Panama, based on data from the 2023 

National Population and Housing Census. The study addresses three critical dimensions: 

sociodemographic and family characteristics, salary distribution and economic inequalities, 

and territorial distribution relative to the student-teacher ratio. The findings reveal a high 

feminization of the teaching profession, significant aging among teachers, and profound 

salary and territorial inequalities, particularly affecting women and Indigenous 

populations. Based on these findings, the authors discuss key implications for equity, 

efficiency, and sustainability within the Panamanian education system. The article also 

proposes directions for future public policy, including strengthening educational 

governance, establishing a transparent and continuous information system for teaching 

staff, promoting a national policy on gender-based pay equity, and developing 

comprehensive strategies to attract, retain, and equitably distribute educators across the 

country.  

The third article, titled "Inflation Risk in Panama: An Analysis of External Factors 

Affecting SMEs," examines the external factors influencing inflation in Panama and their 

impact on small and medium-sized enterprises (SMEs). The study focuses on three key areas: 

global economic conditions, the country’s reliance on imports, and the impact of fluctuations 

in the U.S. dollar on import costs. Adopting a multidimensional approach, the article seeks 

to provide a comprehensive understanding of how these elements interact and affect the 

nation's economic stability. It is a documentary research study based on secondary sources 

and existing data.  
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The findings indicate that Panama’s inflation is influenced by external factors such as U.S. 

monetary policy and international price volatility, particularly in food and fuel. While 

dollarization contributes to stability, it also limits the country’s capacity to respond to 

external shocks. Strengthening fiscal policy, diversifying suppliers, and enhancing economic 

resilience are crucial to addressing these challenges. As of January 2025, moderate price 

increases have been observed, mainly in transportation and food, affecting purchasing 

power. Inflation and international instability particularly affect SMEs by increasing input 

and transportation costs, thereby reducing profitability and competitiveness. Panama’s 

dependence on imports and rising interest rates pose further challenges to SME growth and 

adaptability. 

 

Through these contributions, Latitude: Multidisciplinary Research Journal continues 

to support scientific dissemination at both the national and international levels across 

multidisciplinary fields. 

 

  Dra. Gianna Frassati-Mora  

Editora  

  


